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Sr. Chefe da CGU-Regional/PA,

Em atendimento & determinacdo contida na Ordem de Servico n.°
209848, e consocante o estabelecido na Secdo III, Capitulo VII da
Instrucdo Normativa SFC n.° 01, de 06/04/2001, apresentamos os
resultados dos exames realizados sobre o processo anual de contas
apresentado pela SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA -
SUDAM, que inclui a seguinte wunidade Jjurisdicionada: FUNDO DE
DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA - FDA

A presente Auditoria ocorre em virtude da criacdo da referida
Superintendéncia, nos termos da Lei Complementar n° 124, de 03/01/07
e do Decreto n® 6.199, de 28/08/07, revogado pelo Decreto n° 6.218,
de 04/10/07. Vale ressaltar que as contas do FDA estdo agregadas as
contas ordindrias da SUDAM, consoante entendimento da Coordenacdo-
Geral de Auditoria dos Programas da Area de Integracdo Nacional da
Secretaria Federal de Controle Interno.

I - ESCOPO DOS EXAMES

2. Os trabalhos de campo conclusivos foram realizados no periodo de
25 de marco 2008 a 20 de maio 2008, por meio de testes, andlises e
consolidacdo de informag¢des coletadas ao longo do exercicio sob
exame e a partir da apresentacdo do processo de contas pela Entidade
Audidata, em estrita observancia as normas de auditoria

aplicéaveis ao Servico Publico Federal. Nenhuma restricgdo foi

imposta a realizacdo dos exames, que contemplaram oS seguintes itens:
- AVAL. DOS RESULTADOS QUANT. E QUALITATIVOS

Foram analisados o Plano de Acdo do exercicio de 2007 e os
resultados alcancados, informados no Relatdério de gestéo.

- QUALIDADE/CONFIABILIDADE DOS INDICADORES

- TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Foram examinados 03 (trés) convénios firmados em 2007 e o
gerenciamento da situacdo das transferéncias voluntarias da SUDAM.



- REGULARIDADE DAS LICITACOES E CONTRATOS

Foram analisados 01 (um) processo de inexigibilidade, 01 (um) de

Adesédo a Ata de Registro de preco e 01 (um) contrato de prestacdo de
servigcos de limpeza e conservacéo.

- REGULARIDADE NA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Foi examinada a Folha de pagamento do més de dezembro/2007, e a

forca de trabalho da Entidade consocante Demonstrativo apresentado pela
Entidade e as disposicgdes do artigo 6° Decreto n°® 6.218/2007 e o Anexo
II, que tratam respectivamente dos servidores permanente e dos Cargos
em Comissdo e Funcgdes Gratificadas.

- ENTIDADES DE PREVIDENCIA PRIVADA

- CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES DO TCU

Foi verificado o atendimento do Acdérdédo 2.132/2007.

- RECURSOS EXTERNOS/ORGANISMOS INTERNACIONAIS

Foram verificadas as informacdes constantes do Relatdério de

Gestdo, fls.1l1l a 13 do processo de contas.

- ATUACAO DA AUDITORIA INTERNA

Foi analisado o Plano Anual das Atividades de Auditoria Interna -
PAINT/2007 e o Relatdério Anual das Atividades de Auditoria Interna-
RAINT/2007.

- ATUACAO ENTIDADE SUPERVISORA/AGENTE OPERADOR

As informacdes deste item foram extraidas do Relatdério de

Auditoria n® 208678/2008, referente auditoria de gestd&o do FDA do
exercicio de 2007.

- CONCESSAO DE DIARIAS

Ndo houve exame de concessédo de diarias.

- SUPRIMENTO DE FUNDOS - USO DE CARTOES

Foram examinados 03 (trés) processos de suprimento de fundos.N&do foi
utilizado o Cartdo de Pagamento do Governo Federal - CPGF.

Por meio do Oficio n°® 18079/2008/CGU-Regional/PA de
09.06.2008, foi encaminhada a SUDAM, a "Comunicacdo de Encerramento
dos Trabalhos de Campo" para manifestacdo no prazo de 05(cinco) dias
Uteis, sobre os fatos passiveis de registro no relatdério de auditoria
anual de contas do exercicio de 2007. Tendo a SUDAM encaminhado sua
manifestacdo a este Orgdo de Controle, por meio do Oficio n° 384, de
13.06.2008, a qual foi devidamente analisada por esta equipe.

ITI - RESULTADO DOS TRABALHOS

3. Os exames realizados resultaram na identificacdo das constatacdes
listadas detalhadamente no Anexo-"Demonstrativo das Constatacdes" e
que d&o suporte as anadlises constantes deste Relatdério de Auditoria.
4. Verificamos no Processo de Contas da Unidade a existéncia das pecgas
e respectivos conteudos exigidos pela IN-TCU-47/2004 54/2007 e pelas
DN-TCU-85/2007 e 88/2007, Anexo XI.

5. Em acordo com o que estabelece o Anexo VI da DN-TCU-85/2007, e em
face dos exames realizados, cujos resultados estdo consignados no
Anexo-"Demonstrativo das Constatacdes", efetuamos as seguintes
andlises:

5.1 AVAL. DOS RESULTADOS QUANT. E QUALITATIVOS

A SUDAM como sucessora da Agéncia de Desenvolvimento da
Amazbnia-ADA, deu prosseguimento a execugdo do Plano de Acdo do
exercicio de 2007, aprovado pela Diretoria Colegiada da ADA, na
reunido de 04.06.2007. Esse Plano contempla a programacdo das



atividades, as metas fisicas e financeiras, sendo documento orientador
dos programas e ac¢des e utilizado como critério prioritdrio para
enquadramento de projetos a serem apoiados através de transferéncias
voluntdrias da Entidade para aquele exercicio.

No tocante a execucdo do Plano de Acdo, no Anexo - Demonstrativo

das Constatagdes e no Relatdério de Gestdo, contém registros de dados
quantitativos sobre a execucdo das metas fisicas e financeiras dos
programas administrativos e finalisticos, onde se verifica que SUDAM
apesar de ndo ter alcancado as metas previstas da area fim
transferidas da ADA, teve bom desempenho, tendo em vista as
dificuldades enfrentadas decorrentes da sucessdo juridica ocorrida com
a extingdo da ADA, relativa principalmente a demora na nomeacdo do
Superintendente e da Diretoria Colegiada e considerando ainda o
reduzido periodo da gestéo.

5.2 QUALIDADE/CONFIABILIDADE DOS INDICADORES

A SUDAM nédo possuil indicadores de desempenho que permitam avaliar a
gestdo quanto as dimensdes de qualidade, eficéacia, eficiéncia,
economicidade e efetividade. Ressalta-se que os indicadores sdo uma
ferramenta gerencial fundamental para mensurar o resultado da gestédo
em moldes técnicos e modernos e para tomada de decis&do dos gestores.
Sobre a auséncia desses instrumentos, a f1.28 do processo de contas
a Entidade apresenta a seguinte manifestacdo: "Registra-se que, a
exemplo da ADA a SUDAM né&do possui, ainda, um sistema de avaliacdo de
desempenho institucional, capaz de, por meio de indicadores e
parémetros, aferir a sua atuacdo, em termos de eficiéncia, eficacia e
efetividade. Contudo, hé& que se ressaltar a existéncia de algumas
providéncias iniciadas no &mbito da extinta ADA, no sentido da
construcdo de um sistema dessa natureza."

No exame das contas da extinta Agéncia, ndo constatamos a adocédo
pelos Dirigentes de medidas efetivas para instituicdo dos referidos
indicadores.

5.3 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

A SUDAM no exercicio de suas atribuicdes regimentais com vistas ao
desenvolvimento regional, celebrou no exercicio de 2007 trés
convénios dos setores de turismo e agro-florestal. Nossos

exames revelaram ocorréncia de falhas na formalizacdo desses
instrumentos, conforme registros constantes do Anexo I - Demonstrativo
das Constatacdes.

No tocante ao gerenciamento das transferéncias voluntarias, em
consulta ao Sistema SIAFI, posicgédo em 31.12.2007, verificamos que

as contas contdbeis 199620300 - A LIBERAR, 199620400 - A COMPROVAR e
199620500 - A APROVAR, apresentavam os seguintes saldos e
quantitativode convénios registrados.

CONTA SALDO (RS) NUMERO DE CONVENIOS
199620300 - A Liberar 19.570.000,00 22
199620400 - A Comprovar 9.287.587,87 31
199620500 - A Aprovar 55.727.068,83 259

Situacdo dos convénios da SUDAM 31.12.07.



Os convénios registrados nessas contas possuem pendéncias oriundas

de exercicios anteriores registradas pela antiga SUDAM e pela extinta
ADA que devem ser resolvidas pela Entidade.

Essas pendéncias, principalmente as relativas a falta de analise

das prestagdes de contas, vem se acumulando ao longo dos exercicios,
visto que, além dos convénios da antiga SUDAM, alguns celebrados no
dmbito da extinta ADA, Jj& se encontram também nessa situacdo.Convém
ressaltar, que a IN/STN 1/97, estabelece o prazo de 60 (sessenta)dias
para andlise das prestagdes de contas dos convénios e o Tribunal de
Contas no Acdérddo 1861/2006, determinou a ADA o cumprimento desse
prazo para analise de prestacgdo de contas desses instrumentos.
Ressaltamos também, a necessidade e importédncia das analises
tempestivas das prestagdes de contas desses convénios, visto que os
exames podem revelar a necessidade de realizar inspeg¢do in loco, de
registro de inadimpléncia e instauracdo de Tomadas de Contas Especial,
procedimentos que devem ser adotados imediatamente. No caso de Tomada
de Contas Especial, nos termos da IN/TCU 56/2007, deveréd ser
imediatamente encaminhada a Controladoria Geral da Uni&o e ao
Tribunal de Contas da Unido, com vistas a recomposicdo dos recursos do
Eréario.

RECOMENDACAO: 001

Adotar medidas de aprimoramentos dos controles internos dos
setores envolvidos na execucao das atividades relativas as
transferéncias voluntédrias, de modo a evitar as inconsisténcias
apontadas e em que pese a escassez de servidores, promover a analise
das prestacdes de contas dos convénios pendentes.

5.4 REGULARIDADE DAS LICITAGOES E CONTRATOS

As contratacdes da SUDAM no exercicio de 2007, foram realizadas

com dispensas de licitacdo, Inexigibilidade, Pregbes e Adesdo a Ata de
Registro de Precos. Os exames realizados por amostragem, ndo revelaram
falhas ou impropriedades. No quadro abaixo, resumimos as contratacdes
realizadas.

Tipo de Aquisicéo Quant. no Perceptual Percentual de
De bens/servicos Exercicio Valor (R$) |Quantidade valor sobre o
sobre o total |total
Inexigibilidade 03 53.700,05 33,33 12,82%
Pregdo Eletrdnico 02 28.670,00 22,22 6,85%
Adesbes a Atas de 04 336.405, 00 44,45 80, 335
Registro de preco.
TOTAL 09 418.775,05 100 100%

Licitacdes/Contratos - SUDAM 2007.
5.5 REGULARIDADE NA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

O Decreto n® 6.218, de 04.10.2007, que aprovou a Estrutura

Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das
Funcdes Gratificadas da SUDAM, nédo estabeleceu o quantitativo de
servidores do quadro de pessoal permanente da Entidade. No artigo 6°
daquele normativo, ficou estabelecido que os servidores que foram
transferidos para o Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo por
forca do art. 21 § 4° da Medida Provisédéria n® 2.157-5, de

24.08.2001, bem como os que estavam lotados na Agéncia de




Desenvolvimento da Amazdénia-ADA, poderdo ser redistribuidos para o
Quadro de Pessoal Permanente da SUDAM. Em decorréncia desse normativo,
foram redistribuidos por meio da Portaria n® 1.743, de 05.09.2007, do
Secretadrio de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo - MPOG, da extinta ADA para SUDAM, 128 (cento e
vinte e oito) cargos com os respectivos ocupantes na forma prevista no
artigo 37, da Lei n° 8.112/90.

No que se refere aos Cargos Comissionados o referido Decreto

aprovou para SUDAM, 50 (cingliénta) Cargos de Direcdo e Assessoramento
Superior-DAS e 20 (vinte) Funcdes Gratificadas. A forca de trabalho da
SUDAM, posicdo em 31.12.2007, estava assim constituida:

SITUACAO DO SERVIDOR QUANTIDADE
Ativo Permanente 128
Requisitado 5
Nomeado Cargo em Comissao 11
Cedido 1
Exercicio Desc. de Carreira 3

SOMA 148

Forca de trabalho - SUDAM 31.12.2007.

Conforme disposto no Anexo - Demonstrativo das Constatagdes, a

SUDAM realizou nos meses de novembro e dezembro/07, pagamento da Folha
de pessoal, da qual consta 09 (nove)ocupantes de Cargos em Comissédo da
extinta ADA que ndo foram exonerados nessa Entidade e nem nomeados
para a SUDAM, mas que, de acordo com informag¢des da Entidade,
continuaram exercendo as func¢des. Consoante documentos apresentados a
SUDAM adotou providéncias para regularizacdo da situacdo desse
pessoal, entretanto, o Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo-
MPOG, n&o orientou quanto aos procedimentos para exoneracdo dos mesmos
na Entidade extinta e eventuais acertos financeiros. A partir de
janeiro/2008, o Superintendente da SUDAM determinou a exclusdo dos
referidos ocupantes de Cargos Comissionados, das Folhas de Pagamento.

5.6 ENTIDADES DE PREVIDENCIA PRIVADA

Este item do Anexo VI da Decisdo Normativa TCU 85/2007,
ndo se aplica a SUDAM, pois esta ndo possuili Entidade de Previdéncia
Privada Complementar.

5.7 CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGOES DO TCU

No periodo examinado o Tribunal de Contas da Unido-TCU por meio

do Acdérdido n° 2132/2007-Plendrio de 11.10.2007, determinou & SUDAM
que adote providéncias, num periodo de 90 dias, visando a unificacgéo
do sistema computacional com a nova SUDENE, tendo em vista a melhoria
da sistemédtica de controle de beneficios fiscais entre as Autarquias,
e que informe, na prestacgdo de contas anual ao TCU, em item
especifico, o resultado alcancado com os procedimentos tomados
objetivando atender ao subitem 9.5.3 do Acdérddo n° 1.711/2005 - TCU-
Plenéario.

A SUDAM por meio do Oficio/GAB n° 52, de 28.01.2008, solicitou ao
Ministério da Integracdo Nacional, gestdo ao TCU, no sentido de
prorrogar por 90 (noventa) dias, o prazo para atendimento da
determinacdo. A solicitacdo foi atendida por meio do Acbdérddo 511/2008
- TCU - Plenario, de 02.04.2008, o TCU, em carater excepcional,



autorizou a prorragacdo do prazo até 17.05.2008, a SUDAM foi
cientificada desse acdédrdédo por meio do Oficio 264, de 16.04.2008, da
Secretaria Executiva do Ministério da Integracgdo Nacional.

5.8 RECURSOS EXTERNOS/ORGANISMOS INTERNACIONAIS

A SUDAM deu continuidade aos Acordos de Cooperacdo Técnica com a
Organizacdo dos Estados Americanos - OEA, Programa das Nacgdes

Unidas para o Desenvolvimento - PNUD e a Organizacdo das Nacdes
Unidas para Agricultura e Alimentacdo - FAO. Esses acordos objetivam,
respectivamente, a execucdo do projeto "Ag¢des Integradas para o
Planejamento e Desenvolvimento Sustentavel da Amazdnia -

PRODESAM, Execucdo do Projeto BRA/06/029 objetivando o
fortalecimento institucional da SUDAM e implementagdo do Programa
Organizacdo Produtiva de Comunidades na Amazénia - PRODUZIR/AMAZONIA.
No periodo a SUDAM n&o liberou recursos para esses Acordos, os
projetos foram executados com recursos de exercicios anteriores e os
nossos exames ndo abrangeram tais despesas.

5.9 ATUAGCAO DA AUDITORIA INTERNA

A Auditoria Interna da SUDAM, utilizou no periodo examinado o

mesmo Plano Anual das Atividades de Auditoria Interna-PAINT,
encaminhado a este Orgdo de Controle pela extinta Agéncia de
Desenvolvimento da Amazdénia - ADA, aprovado na reunido da Diretoria
Colegiada de 20.12.2006. No Plano n&o consta programacdo de acdes de
auditoria relativa ao Fundo de Desenvolvimento da Amazdnia-FDA.

O resultado dos trabalhos executados encontram-se consignado no
Relatério Anual das Atividades de Auditoria Interna - RAINT.O exame
desse relatdrio revelou que as atividades programadas foram
parcialmente executadas, embora tenha ocorrido execucdo de atividade
ndo planejada para o exercicio.

No tocante a n&o execucdo da totalidade das ac¢des programadas, a
responsavel pela Auditoria Interna justifica no RAINT, que a sucesséo
juridica ocorrida na Entidade em decorréncia da extincdo da ADA e
criacdo da SUDAM, conforme mencionado neste relatdrio, a demora na
nomeacgdo dos ocupantes dos Cargos de Comissdo e o reduzido quadro de
pessoal da Auditoria Geral, foram os fatores que prejudicaram o
desenvolvimento dos trabalhos no periodo examinado.

Convém ressaltar que a escassez de servidores na Auditoria

Interna, tem sido objeto de registro nos Relatdérios de Auditoria de
Avaliacdo da Gestdo da ADA nos exercicios de 2005 a 2007, em virtude
de que esse fato tem prejudicado sobremaneira os trabalhos dessa
Unidade.

Relativamente a deficiéncia de pessoal, a Auditora Chefe a época,

ao analisar as necessidades de pessoal por ocasido da elaboracdo do
PAINT/2007, informa que a Auditoria Interna necessita de pelo menos 06
(seis) auditores, 03 (trés) técnicos em contabilidade e um assistente
técnico. Atualmente o corpo técnico é composto de 02 (auditores), 01
(um) técnico em contabilidade, 02 (dois) agentes Administrativos. Dessa
forma, considerando a importédncia da Auditoria Interna no
assessoramento da administracdo e para o alcance dos objetivos da
Instituigcdo, para que possa desempenhar suas tarefas regimentais, a
Unidade de Auditoria Interna deve estar adequadamente estruturada com
pessoal suficiente ao pleno exercicio de suas atribuicdes. Assim,
medidas nesse sentido devem ser adotadas pelos Dirigentes da SUDAM.



5.10 ATUAGCAO ENTIDADE SUPERVISORA/AGENTE OPERADOR

A Entidade é gestora do Fundo de Desenvolvimento da Amazdnia -
FDA, que tem como agente operador o Banco da Amazdnia S/A, em face de
convénio firmado. A auditoria realizada no FDA, referente a gestdo do
exercicio de 2007, revelou a existéncia de diversas constatacdes
resultantes das deficiéncias nos controles internos da SUDAM e do
Banco Operador, como segue:
5.10.1. Inexisténcia de normas/regras internas determinando gque as
resolucgdes da Diretoria Colegiada sejam antecedidas por estudos
técnicos;
5.10.2. Falta de elaboracdo do Plano Estratégico de Atuacdo;
5.10.3. As deliberacdes da Diretoria Colegiada referentes a liberacdo

de recursos do Fundo de Desenvolvimento da Amazdnia - FDA ndo constam
dos processos de liberacdo de recursos das empresas Porto Franco
Energética S/A, GERA - Geradora de E. Amazonas S/A, GERAOESTE -

Usinas Elétricas do Oeste S/A e Usina Elétrica do Nhanda S/A;

5.10.4. Liberacdo financeira da primeira parcela da empresa Cia.
Energética Manauara efetuada sem deliberacgédo da Diretoria Colegiada;
5.10.5. Inexisténcia de atuagcdo de Auditoria Interna na gestdo dos
recursos do Fundo de Desenvolvimento da Amazdnia - FDA
impossibilitando identificar o cumprimento ou ndo das condicdes
estabelecidas nos atos deliberativos;

5.10.6. Falta de -elaboracdo dos relatdédrios de gestdo do Agente
Operador e do responsavel pela andlise dos projetos do FDA.

5.10.7. Falta de divulgacédo, por meio eletrdnico, das decisdes dos
processos de cartas-consulta e projetos em inobservéncia ao
regulamento do FDA;

5.10.8. Falta de ampla divulgagdo do Mapa de Previsdo de Desembolso
Financeiro - MDF, exercicio de 2007, inclusive por meio eletrdnico;
5.10.9. Informacdo deficitdria no plano de acdo 2007, no tocante as

metas previstas e realizadas - fisicas e financeiras do FDA;

5.10.10. Impropriedades na formalizagdo dos processos de carta-
consulta, projetos e liberacéo de recursos do Fundo de
Desenvolvimento da Amazdnia - FDA;

5.10.11. Inconsisténcia nos registros contédbeis do FDA;

5.10.12. Divergéncias entre os valores de liberagdo informados no
relatdério de gestdo e os constantes no sistema SIAFI2007;

5.10.13. Impropriedades na formalizacdo do processo e nos termos do
convénio celebrado entre a ADA e o BASA para andlise da viabilidade
técnico-econdmica-financeira de recursos do FDA.

5.11 CONCESSAO DE DIARIAS

No periodo examinado, a SUDAM realizou despesas com concesséo
de didrias a servidores no montante de R$ 7.998,03. Nossos exames ndo
abrangeram essas despesas, visto gque concentramos as analises nas
didrias da ADA por serem de maior materialidade.

5.12 SUPRIMENTO DE FUNDOS - USO DE CARTOES
A SUDAM realizou despesas por meio de Suprimento de Fundos, no

montante de R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais) entretanto, néo
foi utilizado o Cart&o de Pagamento do Governo Federal - CPGF.



Nos exames em dois processos ndo constatamos falhas ou
impropriedades.

5.13 CONSTATAGOES QUE RESULTARAM EM DANO AO ERARIO

As constatacgdes verificadas estéo consignadas no
Anexo-"Demonstrativo das Constatacdes", ndo tendo sido estimada pela
equipe ocorréncia de dano ao eréario.

III - CONCLUSAO

Tendo sido abordados os pontos requeridos pela legislacgéo
aplicavel, submetemos o presente relatdédrio a consideracdo superior,
de modo a possibilitar a emissdo do competente Certificado de
Auditoria, a partir das constatagdes levantadas pela equipe, que
estédo detalhadamente consignadas no Anexo-"Demonstrativo das
Constatacdes" deste Relatédrio.

Belém/PA, 26 de junho de 2008.



PRESIDENCIA DA REPUBLICA
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIZO
CONTROLADORIA-REGIONAL DA UNIAO NO ESTADO DO PARA

CERTIFICADO DE AUDITORIA

CERTIFICADO N° : 209848

UNIDADE AUDITADA : SUPERINTEND. DO DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA - SUDAM
cODIGO : 533013

EXERCICIO : 2007

PROCESSO N° : 59004/00139/2008-21

CIDADE : BELEM

UFr : PA

Foram examinados, quanto a legitimidade e legalidade, os atos de
gestdo dos responsaveis pelas &areas auditadas, praticados no periodo de
040ut2007 a 31Dez2007 no que se refere a Superintendéncia do Desenvolvimento
da Amazbdnia - SUDAM e de 01Jan2007 a 31Dez2007 no que se refere ao Fundo de
Desenvolvimento da Amazdénia - FDA.

2. Os exames foram efetuados por selecdo de itens, conforme
escopo do trabalho definido no Relatério de Auditoria constante
deste processo, em atendimento a legislacédo federal aplicavel as Aareas
selecionadas e atividades examinadas, e incluiram provas nos registros
mantidos pelas unidades, bem como a aplicacéao de outros
procedimentos julgados necessarios no decorrer da auditoria.

3. Diante dos exames aplicados, de acordo com o escopo mencionado no
pardgrafo segundo, consubstanciados no Relatdério de Auditoria de Gestdo n°
209848, houve gestores cujas contas foram certificadas como regulares com
ressalvas. Os fatos que ensejaram tal certificacdo foram os seguintes:

3.1 Falhas que resultaram em ressalvas

2.1.1.1 - IMPROPRIEDADES NA FORMALIZACAO DOS CONVENIOS N°S 002 E 007/2007,
RESULTANTES DAS DEFICIENCIAS DOS CONTROLES INTERNOS DA SUDAM, EVIDENCIANDO A
REALIZACAO DE ATO DE GESTAO EM DESACORDO COM AS NORMAS VIGENTES.

3.1.1.1 - IMPROPRIEDADES NA FORMALIZACAO DO CONVENIO SIMPLIFICADO N°
003/2007, DECORRENTES DAS DEFICIENCIAS DOS CONTROLES INTERNOS DA SUDAM.

6.1.1.1 - LEVANTAMENTO DOS BENS MOVEIS DA SUDAM, DE FORMA PARCIAL,
EVIDENCIANDO DEFICIENCIAS DOS CONTROLES INTERNOS E DESCUMPRIMENTO DAS
DISPOSICOES CONTIDAS NA PORTARIA DE DESIGNACAO E INSTRUCAO NORMATIVA
SEDAP/PR N° 205/88.

RELATORIO NR : 208678
UNID CONSOLIDADA : FDA
cODIGO : 533008
MUNICIPIO : BELEM
UF : PA
1.1.4.1 - INEXISTENCIA DE NORMAS/REGRAS INTERNAS DETERMINANDO

QUE ASRESOLUCOES DA DIRETORIA COLEGIADA SEJAM ANTECEDIDAS POR
ESTUDOS TECNICOS.



1.1.4.10 - FALTA DE AMPLA DIVULGAGAO DO MAPA DE PREVISAO DE DESEMBOLSO
FINANCEIRO - MDF, EXERCICIO DE 2007, INCLUSIVE POR MEIO ELETRONICO.

1.1.4.11 - INFORMACAO DEFICITARIA NO PLANO DE ACAO 2007, NO TOCANTE AS
METAS PREVISTAS E REALIZADAS - FISICAS E FINANCEIRAS DO FDA.

1.1.4.12 - IMPROPRIEDADES NA  FORMALIZACAO DOS PROCESSOS DE  CARTA-
CONSULTA, PROJETOS E LIBERACAO DE RECURSOS DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO
DA AMAZONIA - FDA.

1.1.4.2 - FALTA DE ELABORACAO DO PLANO ESTRATEGICO DE ATUACAO.

1.1.4.3 - AS DELIBERACOES DA DIRETORIA COLEGIADA REFERENTES A
LIBERACAO DE RECURSOS DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA - FDA NAO
CONSTAM DOS PROCESSOS DE LIBERAGCAO DE RECURSOS DAS EMPRESAS PORTO
FRANCO ENERGETICA S/A, GERA - GERADORA DE E. AMAZONAS S/A, GERAOESTE -
USINAS ELETRICAS DO OESTE S/A E USINA ELETRICA DO NHANDU S/A.

1.1.4.4 - LIBERAGAO FINANCEIRA DA PRIMEIRA PARCELA DA EMPRESA CIA
ENERGETICA MANAUARA EFETUADA SEM DELIBERACAO DA DIRETORIA COLEGIADA.

1.1.4.5 - INEXISTENCIA DE ATUACAO DE AUDITORIA INTERNA NA GESTAO DOS
RECURSOS DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA - FDA IMPOSSIBILITANDO
IDENTIFICAR O CUMPRIMENTO OU NAO DAS CONDICOES ESTABELECIDAS NOS ATOS
DELIBERATIVOS.

1.1.4.8 - FALTA DE ELABORACAO DOS RELATORIOS DE GESTAO DO AGENTE
OPERADOR E DO RESPONSAVEL PELA ANALISE DOS PROJETOS DO FDA.

1.1.4.9 - FALTA DE DIVULGACZO, POR MEIO ELETRONICO, DAS DECISOES
DOS PROCESSOS DE CARTAS-CONSULTA E PROJETOS EM INOBSERVANCIA 20
REGULAMENTO DO FDA.

1.1.5.1 - INCONSISTENCIA NOS REGISTROS CONTABEIS DO FDA.

1.1.5.2 - DIVERGENCIAS ENTRE OS VALORES DE LIBERACAO INFORMADOS NO
RELATORIO DE GESTAO E OS CONSTANTES NO SISTEMA SIAFI2007.

1.1.7.1 - IMPROPRIEDADES NA FORMALIZACAO DO PROCESSO E NOS TERMOS DOCONVENIO
CELEBRADO ENTRE A ADA E O BASA PARA ANALISE DA VIABILIDADETECNICO-ECONOMICA-
FINANCEIRA DE RECURSOS DO FDA.

1.1.5.1 - INCONSISTENCIA NOS REGISTROS CONTABEIS DO FDA.

1.1.5.2 - DIVERGENCIAS ENTRE OS VALORES DE LIBERACAO INFORMADOS NO
RELATORIO DE GESTAO E OS CONSTANTES NO SISTEMA SIAFI2007.

1.1.7.1 - IMPROPRIEDADES NA FORMALIZACAO DO PROCESSO E NOS TERMOS DO

CONVENIO CELEBRADO ENTRE A ADA E O BASA PARA ANALISE DA VIABILIDADETECNICO-
ECONOMICA-FINANCEIRA DE RECURSOS DO FDA.

Belém/PA, 26 de junho de 2008.

Clatdio Pacheco Vilhena
Chefe da Controladoria-Regional da Unid&o no Paréa



PRESIDENCIA DA REPUBLICA
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE INTERNO

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

RELATORIO N° : 209848

EXERCICIO : 2007

PROCESSO N° : 59004/00139/2008-21
UNIDADE AUDITADA : SUDAM

cODIGO : 533013

CIDADE : BELEM

PARECER DO DIRIGENTE DE CONTROLE INTERNO

Em atendimento as determinacdes contidas no inciso III, art. 9°
da Lei n.° 8.443/92, combinado com o disposto no art. 151 do Decreto
n.° 93.872/86 e inciso VIII, art. 14 da IN/TCU/N.° 47/2004 e
fundamentado no Relatdério, acolho a conclusdo expressa no Certificado
de Auditoria, cuja opinido foi pela REGULARIDADE COM RESSALVAS da
gestdo dos responsaveis pelo item 3.1 do Certificado de Auditoria e
pela REGULARIDADE da gestao dos demais responséaveis, referentes
ao periodo de 04/10/2007 a 31/12/2007 no que tange a Superintendéncia
do Desenvolvimento da Amazdnia - SUDAM e ao periodo de 01/01/2007 a
31/12/2007 no que tange ao Fundo de Desenvolvimento da Amazdbébnia-FDA.

2. As questdes objeto de ressalvas foram levadas ao conhecimento
dos gestores responsaveis, para manifestacdo, conforme determina a
Portaria CGU n® 1950, de 28 de dezembro de 2007, que aprovou a
a Norma de Execucdo n° 05, de 28 de dezembro de 2007 e estéo
estdo relacionadas em tépico préprio do Certificado de Auditoria. As
manifestacdes dos Gestores sobre as referidas questdes constam do

Anexo-Demonstrativo das Constatacgdes, do Relatdrio de Auditoria.

3. Desse modo, o processo deve ser encaminhado ao Ministro de
Estado supervisor, com vistas a obtencdo do Pronunciamento Ministerial
de que trata o art. 52, da Lei n.° 8.443/92, e posterior remessa ao
Tribunal de Contas da Uniédo.

Brasilia, 26 de junho de 2008

WAGNER ROSA DA SILVA
DIRETOR DE AUDITORIA DA AREA DE INFRA-ESTRUTURA
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